
Aprobado  inicialmente  polo  Pleno  Municipal    con  data  28/05/2026 o  orzamento  xeral
municipal para o exercicio de 2026, e tras estar exposto ao público durante o prazo de quince
días hábiles contados dende o día seguinte á publicación do anuncio no  Boletín Oficial da
Provincia do 03/06/2026  sen que se presentaran alegacións ,  de conformidade co disposto no
artigo  169.3  do  Real  Decreto  Lexislativo  2/2004   do  5  de  marzo,  que  aproba  o  Texto
Refundido da Lei reguladora das facendas locais,  queda elavado a definitivo o acordo de
aprobación, procedendo á publicación do orzamento resumido por capítulos:

 E S T A D O    D E   G A S T O S 
Capítulo      Denominación Créditos Iniciais (€)

1 Gastos de persoal 850.053,23

2 Gastos correntes  en bens e servizos 1.706.921,43

4 Transferencias correntes 71.395,00

5 Dotación fondo continxencias 1.500,00

6 Inversións reais 1.061.383,58

7 Transferencias de capital 14.000,00

TOTAL 3.713.253,24

E S T A D O   D E   I N G R E S O S 
Capítulo Denominación Previsións Iniciais(€)

1 Impostos directos 577.000,00

2 Impostos indirectos 70.000,00

3 Taxas  , prezos públicos e outros ingresos 304.840,00

4 Transferencias correntes 1.802.503,90

5 Ingresos patrimoniais 100,00

7 Transferencias de capital 958.909,34

TOTAL 3.713.253,24
  

Igualmente quedou aprobado o cadro de persoal  e a relación de postos de traballo deste
concello, segundo o que preceptúa o artigo 127 do Real Decreto Lexislativo 781/1986 do
18 de abril, que se reproduce de seguido:

C
V
D
:
 
T
7
v
k
Y
F
8
D
5
C
v
R
l
l
c
L
1
q
x
w
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.
 
h
t
t
p
s
:
/
/
s
e
d
e
.
a
r
a
n
g
a
.
g
a
l
/



I. FUNCIONARIOS:

Posto de traballo Dot Grupo Escala Subescala Situación
Secretario-Interventor 1 A1 Habilitación estatal Secret-interv.  propiedade

Xefe servizos admvos. 1 C1 Admon.Xeral Administrativa  propiedade

Administrativo 2 C1 Admon. Xeral Administrativa  Propiedade

Auxiliar administrativo 
Servizos sociais/cultura 1

C2 Admon.xeral Auxiliar-
administrativa

Vacante
( Interino)

II. PERSOAL LABORAL FIXO 

Posto de traballo Dot. Grupo Prazas

Axente de Emprego(*) 1 II Ocupada

Encargado de Obras 1 IV Ocupada

Traballadora Social 1 II Ocupada

Técnico Servicios Sociales 1 II Ocupada

Técnico Deportivo 1 II Ocupada

Tractoristas 2 V ( 1 ocupada e 1 vacante)

Limpiardor/a Conserxe 1 V Ocupada

Auxiliares A.D. 5 V 3 ocupadas; 2 vacantes

Conductor 1 V Ocupada

Acompañante 1 V Ocupada

Limpiador/a 2 V Vacantes ( una ocupada temporal)

Contra o acordo de  aprobación definitiva do orzamento municipal e o cadro de persoal , que
esgota  a  vía  administrativa,  poderá  interpoñerse  directamente   recurso  contencioso-
administrativo , na forma e nos prazos que establece a lei 29/1998 de 13 de xullo, reguladora
da Xurisdicción contencioso- administrativa,   sen prexuicio de calquera outro recurso que
proceda en dereito.

Aranga,  26 de xuño de 2026
O Alcalde :

Asdo/Alberto Platas Álvarez
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