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ACTA DA SESIÓN DO ÓRGANO DE SELECCIÓN DO ALUMNADO-TRABALLADOR DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO,
OBRADOIRO FORESTAL LAMBRE-MANDEO 2024

ACTA Nº 15

Na Casa Consistorial do Concello de Vilarmaior, ás nove horas e quince minutos do día dezasete de decembro de dous mil vinte e catro, reúnense os
membros do órgano de selección que se indican a continuación:

Presidenta: Ruth Álvarez Grande
Vogal: María Pilar Lage García
Secretaria: Rosa Novoa Paseiro

Rematado o prazo concedido aos candidatos preseleccionados admitidos, despois da nova sondaxe de alumnos realizada pola Oficina de Emprego de
A Coruña, para presentar a súa solicitude de participación no proceso de selección de alumnado-traballador do obradoiro e documentación requirida
nas bases, e analizada a documentación acreditativa das circunstancias persoais e laborais que aportan para a súa baremación dentro do prazo, e tendo
en conta as bases reguladoras de selección do alumnado-traballador do obradoiro, aprobadas e publicadas, o órgano de selección acorda:

Primeiro.- Aprobar a seguinte listaxe coa puntuación provisional dos candidatos admitidos como alumnado-traballador, da nova sondaxe:
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CONCELLO DE ARANGA Condicións persoais  e laborais baremo Anexo I
DNI Solicitante 1

Muller
2
Idade

3
Discapacidad
e

4
Protección
desempreg
o

5
Tempo
desemprego

6
Grupo
cotizac

7
Colect
desfavore
cidos

8
Cargas
familiares

9
Otros
obradoir

10
IPI

Total

***4613** Fraga Velo José Luis 0 3 0 2 4 2 0 0 2 0 13

CONCELLO DE VILARMAIOR Condicións persoais  e laborais baremo Anexo I
DNI Solicitante 1

Muller
2
Idade

3
Discapac

4
Protección
desemprego

5
Tempo
desemprego

6
Grupo
cotizac

7
Colect
desfavore
cidos

8
Cargas
familiares

9
Otros
obradoir

10
IPI

Total

***5760** Bello Suárez Eliseo 0 3 0 2 1 0 0 0 0 0 6
***1198** Mouzo Alvores Juan Felix 0 3 0 0 4 3 0 0 0 0 10
***4934** Vázquez González Francisco Luis 0 3 0 2 4 2 0 0 2 0 13

Segundo.- Conceder aos candidatos un prazo de 1 día hábil (día 18 de decembro de 2024) para presentar as reclamacións oportunas.   

Terceiro.- No caso de non presentarse alegacións, elevar estas puntuacións a definitivas e propoñer ao Alcalde do Concello de Vilarmaior o seguinte:

1.- Aprobación da seguinte listaxe definitiva do alumnado-traballador seleccionado, por orde da puntuación obtida e proposta para a súa contratación:

DNI NOME E APELIDOS CONCELLO TOTAL PUNTOS
***4613** FRAGA VELO JOSÉ LUIS ARANGA 13
***4934** VÁZQUEZ GONZÁLEZ FRANCISCO LUIS VILARMAIOR 13
***1198** MOUZO ALVORES JUAN FELIX VILARMAIOR 10
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2.- Aprobación da listaxe de aspirantes que tiveron superado o proceso sen obter praza, que pasan a formar unha listaxe de reserva:

DNI NOME E APELIDOS CONCELLO TOTAL PUNTOS
***5760** BELLO SUÁREZ ELISEO VILARMAIOR 6

Cuarto.- No caso de presentarse alegacións, o órgano de selección resolverá o procedente.

Quinto.- Conceder un prazo de  un día hábil (18 de decembro de 2024), ás persoas seleccionadas, para achegar a documentación que acredite o
cumprimento dos requisitos comúns dos aspirantes:
1. Declaracións xuradas de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracións Públicas, nin estar
inhabilitado  para  o  exercicio  de  funcións  públicas  por  sentenza  firme  e  de  non  atoparse  incurso  en  ningunha  causa  de  incapacidade  e
incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente e referido ao momento da súa toma de posesión
2.-Certificado médico, sen prexuízo de posterior recoñecemento, e especificamente no caso de facer valer a súa condición de discapacidade.

Sexto.- Publicar estes acordos nos taboleiros de anuncios e nas webs dos concellos de Aranga, Monfero, Irixoa e Vilarmaior.

Terminado o acto, se redacta a presente acta, que asinan os membros do órgano de selección, sendo as nove horas e trinta minutos.

Logo/s da/s ent idade/es sol ic i tantes
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